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Développeur - Développeuse Analyste
Référence : DA-JAVA

Description de I’entreprise

InMédia Technologies est une société d’édition de logiciels spécialisés en technologies du savoir. Elle est le
prestataire numéro 1 dans le monde francophone, au service de plus de 1500 clients dans 11 pays avec
plus de 5 millions d’utilisateurs sur ses diverses plateformes technologiques. Elle est également un
fournisseur important de solutions pour la petite enfance. Elle consacre prés de 35% de ses ressources a la
recherche et au développement afin d’améliorer ses technologies ainsi que ses algorithmes d’intelligence
artificielle (Al) et de réinventer les processus d’affaires et ses technologies. Elle posséde un laboratoire de
recherche en Big DATA et Al (MLM).

Plusieurs villes, gouvernements, musées, bibliothéeques, institutions culturelles, centres de médias et
sociétés, utilisent les produits InMédia Technologies pour améliorer leurs gestions a divers niveaux. Outre
les solutions de Gestion des Contenus Multimédia, la gestion de liste d’attente et de solutions pour la petite
enfance (famille), les solutions de InMédia Technologies permettent la gestion de parcs informatiques
(publics, privés), la mise a disposition de catalogues d’accés publics, la gestion de guichets uniques,
I’'amélioration des processus reliés aux ressources humaines et au transfert des connaissances.

InMédia Technologies étant en pleine expansion, la société propose de nombreuses opportunités
professionnelles dans des domaines de compétences trés diversifiés.

Sommaire de I'emploi

Le(la) programmeur(se) analyste (backend ou frontend) agira sous I'autorité d’un des chefs de produits.
ll(elle) travaillera en équipe sur différents projets de développement de produits et devra maitriser le
langage de programmation Java ainsi que les technologies web. ll(elle) devra faire preuve de créativité
dans sa fonction (proposition d’interfaces ludiques et ergonomiques selon les besoins), assurer la
réalisation technique et le développement informatique d’applications et de logiciels. Il pourra étre
amené a travailler avec plusieurs équipes selon les délais imposés et de I'envergure des projets.

- Analyser, concevoir, développer et implanter de nouveaux modules de produits : InMédia,
Portfolio ;

- Réaliser le développement conformément aux spécifications techniques et fonctionnelles, tout
en respectant le standard et les outils de développement de la compagnie ;

- Produire des concepts Ul/UX qui sont alignés avec les KPIs de I'entreprise (Material Design et
REACT) ;

- Participer a I'entretien et au soutien des produits logiciels existants ;

- Participer a la recherche sur I'utilisabilité pour établir des modéles d’interface utilisateur (UX) ;

- Maintenir a jour la documentation du travail réalisé ;

- Proposer de nouvelles solutions ou de nouvelles architectures.
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Formation et Compétences professionnelles

- Diplome d’études collégiales ou universitaires — ou Expérience pertinente ;
- Années d'expérience reliées a I'emploi : 1-5 année(s) d'expérience ;
- Maitrise du frangais et de I'anglais (atout) ;
- Connaissances spécialisées souhaitées:
o Java:Java EE, JSP, JSF, Facelets, Spring, EJB3, Webservice SOAP/REST;
o Database : mySQL/postgreSQL. Une expérience dans les bases de données relationnelles
(mySQL, Post.) ;
o Server : expérience avec les serveurs d'applications Web JAVA tels que Tomcat, Glassfish ;
o Design : Material Design, REACT ;
- Connaissances spécialisées appréciées :
o -Web : HTMLS5, JavaScript (jQuery, React JS), AJAX ;
- Une expérience dans des BDs relationnelles ou non-relationnelles est un atout (CouchDB, Rouge
DB) ;

Habiletés / Capacités intellectuelles et physiques

- Débrouillardise : étre capable d’aller chercher des informations ou des éléments au besoin ;

- Polyvalence : étre capable de travailler sur plusieurs projets simultanément, pouvoir apporter
son savoir-faire sur différentes applications, logiciels, etc. ;

- Autonomie : sens de I'anticipation, de l'initiative ;

- Organisation : respecter les procédures d’organisation, planifier ses activités a moyen terme,
gérer les priorités et les aléas ;

- Gestion du stress : ceci est un point primordial pour ce poste, capacité a travailler dans
l'urgence ;

- Travail d’équipe : il est primordial, d’étre motivé a travailler dans un environnement ou il faut
collaborer sans cesse avec ses collaborateurs ;

- Bonne expression écrite : rédiger et organiser tous types de documents opérationnels courants,
en maitrisant les regles d’orthographe et de grammaire pour les envois de mails et autres
communications ;

- Sens du raisonnement : capacité d’analyse et de synthése ;

- Rigueur dans la tache : organisation et méthode ;

- Dynamisme ; agir avec allant et énergie ;

- Sens de I’entreprise : confidentialité des informations traitées ;

- Communication : sens du relationnel et de synthése;

- Service client : une focalisation sur la personnalité orientée client ;

- Flexibilité demandée dans la gestion du temps en fonction des projets en cours, des nouvelles
applications ou des logiciels a mettre en production.
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Conditions et Avantages
Accessibilité : situé a quelques minutes de la station de métro Fabre ou Jean Talon

Commodités dans le quartier, pharmacie, patisserie, restaurant, épicerie, service de garde, grand espace
vert, etc.

Salaire offert : a discuter
Nombre d'heures par semaine : 5 jours semaine — 40 heures

Conditions diverses : Plusieurs avantages sociaux

Envoyez votre candidature a notre département des ressources humaines a I'adresse suivante :
cv@inmediatech.co

Seuls les candidat(e)s retenu(e)s seront contacté(e)s. Notez que nous conservons les CV regus pour une
période de 6 mois.
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